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　　　　　　　　　　　様

株式会社○○○○
人事部長□□□□　印


試 用 期 間 延 長 通 知 書


貴殿との労働契約により、試用期間を　　年　月　日～　　年　月　日と定めておりましたが、当社就業規則第＊条＊項に基づき、下記の理由により、試用期間を　年　月　日まで延長することとしましたので、通知いたします。


	事　由
	： 就業規則第＊条＊項に基づき、当初の試用期間では、本採用の適否を判断することができないため


	根拠規則
	： 就業規則

	
第 ＊条（試用期間）
＊　	試用期間が満了し、採否を決定しかねる場合には、本人に通告の上３ヵ月以内に限り試用期間を延長することがある。



以上

